CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIUL ZALAU
SERVICIUL DE ADMINISTRARE
AL DOMENIULUI PUBLIC ZALAU
450082-Zaldu, B-dul Mihai Viteazu nr.68, Judeful Silaj
Tel@0)260/617776 Fax.0360 566071 CF 4201704
e-mail: sadpzalau@gmail.com

Nr. 9334 /15.10.2024

ANUNT

Serviciul de Administrare a Domeniului Public Zalau, cu sediul pe bulevardul Mihai Viteazul, nr. 68,
organizeaza in data de 08.11.2024, ora 9°° concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a
doua posturi contractual vacante:

Compartimentul managementul traficului:

e | post contractual vacant de functionar;

Serviciul administrarea pietelor:

e [ post contractual vacant de muncitor necalificat, treapta [;

Concursul se va organiza cu respectarea prevederilor Hotararii Guvernului nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune pana in data de 31.10.2024, ora 13°° la Compartimentul
resurse umane, juridic si achizitii publice, relatii publice din cadrul Serviciului de Administrare al Domeniului
Public Zalau, str. Simion Oros, nr. 5.

Concursul de recrutare pentru ocuparea posturilor contractuale vacante constd in trei etape succesive,
dupa cum urmeaza:

- selectia dosarelor de inscriere, se va desfasura in maximum 2 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor, afisarea rezultatelor 04.11.2024;

- proba scrisd/ proba practica va avea loc in data de 08.11.2024, ora 9°°

- interviul va avea loc in data de 12.11.2024, ora 9°°.

Comunicarea rezultatului fiecarei probe se face prin afisare la sediul Pietei Centrale, str. Simion Oros,
nr. 5, in termen de maximum o zi lucratoare de la data finalizarii probei cat si pe pagina de internet a institutiei:
www.sadpzalau.ro.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa / proba practicd sau interviu,
candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucrdtoare de la data afisarii rezultatului

la fiecare proba.



Conditii generale:

e are cetajenia romdna, cetafenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

e cunoaste limba romana, scris si vorbit;

e are varsta minima reglementata de prevederile legale;

e are capacitate deplind de exercitiu;

e are o stare de sanatate corespunzdtoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e indeplineste conditiile de studii si. dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

* nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu excepiia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de participare:

Functionar — 1 post
e nivel de studii medii liceale sau scoald profesionala absolvita cu diploma — profil tehnic;
e permis de conducere categoria B:
e fara vechime;
e operare pe calculator;
Muncitor necalificat, treapta I — 1 post
e studii generale;
e fard vechime;
e abilitati, calitati si aptitudini necesare: responsabilitate si promptitudine.
e disponibilitate la program de lucru inegal, in functie de cerinte sau solicitari, in zilele de sambata si

sarbatori legale, cu timp liber corespunzator;

Dosarul pentru inscriere la concurs, trebuie sa contina, in mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresatda conducatorului autoritatii sau institutiei publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestda efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate

de autoritatea sau institutia public;



d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munci. in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-1 faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate:

g) curriculum vitae;

Adeverinta care atesta starea de sdnatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul documentului previzut la lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la
inscriere o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

Actele prevazute la lit. b), ¢) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor
cu acestea.

Candidatii declarati respinsi vor ridica dosarul de concurs, personal sau de cétre o alta persoana, sub

semnaturd de la compartimentul resurse umane, salarizare, str. Simion Oros, nr. 5.

Relatii suplimentare cu privire la desfasurarea concursului §i actele necesare pentru inscriere la concurs
sunt afisate la Piata Centrala, str. Simion Oros, nr. 5, Zalau, sau la compartimentul resurse umane, salarizare.

telefon 0260- 617776, e-mail: sadpzalau@gmail.com, persoana de contact: Fazakas Anna - Maria — Inspector de

specialitate.
Bibliografia si actele necesare pentru inscriere la concurs sunt afisate la sediu si pe pagina de

internet a institutiei www.sadpzalau.ro.

Director,

Ing. Adridan Marcel-Vasile




